
【業務体制】

⚫入局1-2年目は、大学病院の精神科病棟を中心に研修を行います。

⚫当病棟は、53床の全閉鎖、急性期治療病棟です。(保護室4室、観察室1室)

また統合失調症、気分障害、認知症はもちろんのこと、摂食障害、PTSD、

思春期症例、てんかん、睡眠障害といった幅広い症例が経験できます。

⚫当科では指導医＋主治医2名のチーム制で診療にあたっており、ほぼマン

ツーマンで指導を受けることが出来ます。入局した先生方は、主治医として

5-9人の患者さんを受け持ちます。

⚫認知症ケアラウンド、精神科リエゾン回診などの外来業務にも参加できます。



月 火 水 木 金

8:00

症例検討カンファ
8:30

病棟診察
チーム回診

病棟診察 病棟診察

新入院患者
9:00 カンファランス
9:30

10:00

10:30 教授回診
11:00 病棟全体
11:30 ミーティング
12:00

12:30 昼食 昼食 昼食 昼食 昼食
13:30 退院準備
14:00 ミーテイング＊

14:30
新入院患者
ミーティング＊

集団心理教育＊

（統合失調症）
集団心理教育＊

（気分障害）
15:00 病棟診察 病棟業務
15:30 症例検討プレカンファ 認知症ケアラウンド（外来）＊

16:00 リエゾン回診（外来）＊

16:30

17:00

17:30 帰宅 帰宅 帰宅 帰宅 帰宅

※水曜・木曜どちらかは外勤日 ＊当番制

【週間スケジュール】



①集団療法を積極的に行っています。

新入院患者ミーティング、集団心理教育、退院準備ミーティング、不眠に対する
集団認知行動療法など様々な集団療法を行っています。

②修正型電気痙攣療法（mECT）や経頭蓋磁気刺激療法（rTMS）など精神疾患
へのニューロモデュレーション療法を行っています。

③総合病院ならではの合併症管理、周術期管理、周産期管理が経験できます。

④退院支援にも力を入れています。専従の精神保健福祉士を中心に、外部の
関係機関（福祉、行政機関、教育機関など）とのケース会議など精神科ならで
はのソーシャルワークを多数経験することができます。

【当病棟の特徴】

2024年4月から医師の働き方改革の開始に伴い、これまでの病棟業務と
大きくスケジュールの変更を行いました。長時間労働をなくし、有給休暇を
取得しやすい環境を作り、ワークライフバランスの実現を目指しています。
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